
Tu es un(e) enseignant(e) qui aime entreprendre, créer et
faire une différence? Le CFER est un centre de formation
offrant une gamme complète de services pédagogiques, en
plus d’être une entreprise autonome dans le secteur de la
récupération. Ce centre permet aux élèves d’obtenir le
diplôme CFER reconnu par le MEQ tout en devenant des
personnes autonomes, des citoyens engagés, ainsi que des
travailleurs productifs au sein de la communauté.
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PROJET PARTICULIER
ENSEIGNANTES OU
ENSEIGNANTS (2)
CHAMP 01

Le Centre de services scolaire des Appalaches souscrit à un programme d’accès à l’égalité et invite les
femmes, les membres des minorités visibles, minorités ethniques, les autochtones et les personnes
handicapées à présenter leur candidature.

NOTE :  Seules les personnes dont la candidature aura été retenue pour le processus de sélection
                seront contactées. 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae,
accompagné d’une lettre de présentation, à l’adresse suivante : emplois@cssa.gouv.qc.ca ou par

notre site web à l’adresse suivante : https://cssa.gouv.qc.ca/fr/emplois/postuler/.

 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION
AOÛT 2027
TOUTEFOIS, DES LIBÉRATIONS SONT
À PRÉVOIR D’ICI JUIN 2027 POUR DE
LA FORMATION ET DE
L’ACCOMPAGNEMENT

LIEU DE TRAVAIL 
Polyvalente de Thetford

 

NATURE DU TRAVAIL
Participer au développement du programme CFER
Assumer conjointement et solidairement la responsabilité de
l’enseignement de la totalité du programme ‘’ Formation
préparatoire au travail ‘’
Mettre en pratique la tâche globale en collaboration avec ses
pairs et les services complémentaires : 
Assurer le suivi de la formation des jeunes et s’impliquer dans la
gestion de l’entreprise
Encadrer, accompagner et superviser les élèves dans les divers
lieux de travail
Assurer le suivi auprès des parents

QUALIFICATIONS DEMANDÉES 
Détenir une qualification légale d’enseigner (permis, brevet

      ou une autorisation provisoire) au champ 01
Détenir un diplôme universitaire et de l’expérience pertinente 
Maîtrise du français parlé et écrit

PROFIL RECHERCHÉ 
Un intérêt marqué pour l’entrepreneuriat et la gestion
d’entreprise
Un intérêt pour les matériaux de récupération, le recyclage et la
réutilisation
 Une facilité à travailler avec les élèves dans un contexte
pratique et entrepreneurial.

SALAIRE
Selon la convention collective du
personnel enseignant en vigueur 

POLYVALENTE DE
THETFORD - CFER
Temps plein

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcssa.gouv.qc.ca%2Ffr%2Femplois%2Fpostuler%2F&data=05%7C02%7Ckelly.marcoux01%40cssa.gouv.qc.ca%7C7bfe70f8e011408c56ec08df078b3987%7C64f0707413994207809a21b9c2c0b5ed%7C0%7C0%7C639237966676619514%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ud%2FtiYtTRHPHf9p1RckA2eumiW5WFyFFjKfVF0K4sK0%3D&reserved=0
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