
NATURE DU TRAVAIL
dépister et reconnaitre les élèves vivant avec des difficultés dans une

       optique de prévention et d’intervention
accompagner les élèves qui présentent ou qui sont susceptibles de

        présenter des difficultés d’adaptation
participer avec l’équipe multidisciplinaire à l’élaboration et la révision du

       plan d’intervention de l’élève
accompagner et conseiller les autres intervenants.es scolaires et les

       parents d’élèves en difficulté d’adaptation
intervenir pour aider à désamorcer des situations de crise ou d’urgence 

       et proposer des pistes de solution

APTITUDES RECHERCHÉES 
autonomie
bon jugement
rigueur et minutie
bonne gestion du stress et des priorités

QUALIFICATIONS REQUISES
Être titulaire d'un diplôme universitaire de premier cycle dans un champ

       de spécialisation approprié, notamment en psychoéducation

 SALAIRE ET AVANTAGES SOCIAUX
Salaire entre 29.81 $ et 51.09 $ l’heure
Banque de congés mobiles et de maladie
Assurances collectives et fonds de pension
Comité mieux-être
Et plus encore ...

OFFREOFFRE
D'EMPLOID'EMPLOI

Le Centre de services scolaire des Appalaches souscrit à un programme d’accès à l’égalité et invite les
femmes, les membres des minorités visibles, minorités ethniques, les autochtones et les personnes
handicapées à présenter leur candidature.

NOTE :  Seules les personnes dont la candidature aura été retenue pour le processus de sélection
                seront contactées. 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, 
accompagné d’une lettre de motivation, au plus tard le 13  juin 2025 à 16h, 

à l’adresse suivante :   emplois@cssa.gouv.qc.ca

AGENT.E DE RÉADAPTATION REMPLACEMENT 
TEMPS PLEIN (100%)

Vivre à Thetford, c’est être entouré de magnifiques paysages,
avoir des activités en nature tout près et plus encore ...
Thetford c’est tous les avantages de la grande ville dans un
environnement chaleureux et accueillant ! 

LIEU DE TRAVAIL        
Centre d’éducation des adultes L’Escale

       (Thetford)

DURÉE DU REMPLACEMENT
Date de début :  18 oût 2025
Date de fin :  2 juin 2026

mailto:rh2csa@csappalaches.qc.ca

