ENSEIGNANTE/ENSEIGNANT REMPLACEMENT
Ecole primaire TEMPS PLEIN (100%)

Classe de 5e et 6e année

Vous avez le goUt de vivre une expérience enrichissante?

o F F R E Joignez-vous a notre belle équipe du Centre de services scolaire

des Appalaches. Une équipe-école dynamique est préte a vous

D : E M P L o I accueillir avec son service de mentorat, d’‘accompagnement et

d’accueil !

NATURE DU TRAVAIL

e préparer et dispenser des cours

e collaborer avec I’équipe école pour servir les besoins
individuels

e assumer les responsabilités d’encadrement des éléves

e évaluer le rendement des éléves

QUALIFICATIONS REQUISES

e détenir une qualification légale (brevet ou autorisation
provisoire) en enseignant au primaire ou étre en voie de
'obtenir;

ou

e détenir une formation universitaire dans un domaine
connexe a l'emploi;

J

QUALITES RECHERCHEES

gl .
0 m e &tre a l'aise avec les enfants
k. e bonne capacité d'adaptation
& —

e bienveillance, flexibilité et créativité

SALAIRE ET AVANTAGES SOCIAUX LIEU DE TRAVAIL DUREE
» Salaire: de151461.00 $a100 246.00 $ (annuel) Ecole Dominique-Savio Date de début: 6 janvier 2025
o Programme d’'assurances collectives (Stratford) Date de fin: 30 juin 2025

o Programme d'aide aux employés.es
¢ Participation au régime de retraite RREGCOP
¢ Banqgue de congé, etc.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae,
accompagné d'une lettre de motivation, au plus tard le 11 décembre 2024, 16 h,
a I'adresse suivante : emplois@cssa.gouv.ca

NOTE : Seules les personnes dont la candidature aura eté retenue pour le processus de selection
seront contactées.

Centre
Le Centre de services scolaire des Appalaches souscrit a un programme d'acces a I'égalité et de services scolaire
invite les femmes, les membres des minorités visibles, minorités ethniques, les autochtones et des Appalaches

les personnes handicapées a présenter leur candidature. P b
uepec



