TOUS « Respectueux, Bienveillants, Engagés et Collaborateurs »
POUR LA REUSSITE DE CHAQUE ELEVE!

ECOLE ARC-EN-CIEL

Instruire-socialiser-qualifier pour la vie

NOTRE MISSION

Nous nous engageons a ce que chaquejour, chaque éléeve vive

une réussite.
NOTRE VISION

Nous enseignons & nos éléves de fagon a les inspirer en étant

soi-méme des modéles o{'aloloreno\n’cs.

Nous collaborons & la création de contextes ol'o\!olorentissage
stimulants et des stratégies efficaces pour assurer un

enseignement de qualité et offrir un soutien & tous nos éleves.
NOS VALEURS

Le respect, la bienveillance, l'engagemenf et la collaboration
sont la base de notre savoir collectif et servent de guide a

nos actions.

De [olus, il est essentiel pour nous que I'éleve soit au coeur de

nos décisions.

NOS PRIORITES

¥ Accroitre les compé’cen

Augmenter la proportion d’éleves qui obtiennent plus de
70% au 3¢ cycle dans les résultats finaux.

¥ Accroitre la réussite en mathématique dans la compétence
résoudre.
Augmenter la proportion d'éleves qui obtiennent plus de
70% en 2¢ année dans les résultats finaux.

¥ Assurer a tous les éleves et adultes de ['école un
environnement sdin, sécuritaire et bienveillant au

service de I'o\loprentisso\ge.
NOTRE ENGAGEMENT COLLECTIF POUR PASSER A L’ ACTION

¥ Nous travaillons en équipe collaborative afin de
réfléchir, de batir et de réguler nos approches et outils
utilisés.

¥ Nous priorisons et enseignons les apprentissages
essentiels convenus ensemble, et ce, pour tous les éléves.

¥ Nous identifions les stratégies pédagogiques les plus
efficaces pour favoriser la réussite de tous nos éleves.
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Nous élaborons ensemble des grilles critériées et des
évaluations communes afin de permettre aux éléves de
progresser dans leurs apprentissages.

Notre démarche de soutien a I'éléve et a la classe est
réflechie et nous en mesurons ['efficacité
fréquemment.

Nous informons les parents des résultats
d'olploren’cissolges (cibles) tout au |or\9 du processus.
Nous utilisons un langage positif avec chaque éléve et
cko\que ddulte.

Nous impliquons chaque éléeve dans l'application de
gestes bienveillants envers les pairs et les adultes de
I'école (o\lo[orocke o{évelololoemen’cale).

OBJECTIFS 2023-201

1. LECTURE : Augmenter la proportion d'éleves qui

obtiennent plus de 70% au 3¢ cgcle dans les résultats
fir\o\ux.

Portrait au 30 juin 2023 :

62.5% des éleves de 5¢ année et 71.4% des éleves de 6° année

ont obtenu 70% et plus dans les résultats finaux.

En juin 2027 :

68% des éléves de 5° année et 75% des éléves de 6° année

obtiendront plus de 70% dans les résultats finaux.

2. MATHEMATIQUE : Augmenter la proportion d'éleves qui

obtiennent lolu.s de 70% en 2°¢ année dans les résultats
finaux.

Portrait au 30 juin 2023 :

71.4% des éleves de 2¢° année ont obtenu plus de 70% dans les
résultats finaux.

En juin 2027 :

75% des éléeves de 2¢ année obtiendront plus de 70% dans les
résultats finaux.

3. BIEN-ETRE ET ENVIRONNEMENT SECURITAIRE

En juin 2027 :
100% des éléves vivront des activités variées;

Au moins 90% du loersonnel et des éléves se sentiront resloectés et
respecteront les autres;

Les comloor’cemen’cs a risque duront diminué de X%.
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